Verksamhetsplan for Farsta gards Kolonitradgardsforening 2022

Styrelsearbete

Styrelsemedlemmarna arbetar med att ha klara tydliga arbetsuppgifter och ansvarsomraden.
Ledamoter och suppleanter ar med pa samtliga méten och behandlas lika, och ar delaktiga i
styrelsearbetet. Moten planeras med god framférhallning. En kick-off planeras efter arsmotet
och konstitueringen av nya styrelsen.

Medlemsfragor

Foreningen verkar for att samtliga kolonilotter ska vara uthyrda, och medlemmarna far skriftlig
information om verksamheten. Det ger en bra sammanhallning och gemenskap med arbetet
mot gemensamt mal.

Besiktningar
Besiktningar planeras i borjan pa aret, utfors effektivt och lottdgare som har brister informeras
snabbt sa att de kan atgarda bristerna.

Foreningen verkar aktivt for att forhindra svarta vinbarsgallkvalster inom omradet. Angripna
buskar tas bort och plantering av vinbarsbuskar forbjuds med ett ar i sander tills alla lotter ar fria
fran kvalster. Féregaende ar fanns inga kvalster vid besiktning.

Vid oklarhet om vart tomtgranserna inklusive ragangarna gar, kommer de matas upp och
markeras under aret.

Staddagar

Foreningsomradet ska vara en frojd att se och ge ett vardat intryck for allmanheten. Foéreningen
ska ha tva planerade stdddagar, en under varen och en under hdsten med tydliga uppgifter om
vad som ska utforas.

Skadegorelse
Medlemmar verkar for att vara observanta om misstanke finns att obehériga stjal eller skadar
vara kolonilotter. Skadegorelse ska polisanmalas.

Oka medlemmarnas odlingskunskap och delaktighet i féreningen
Medlemmars kunskap ska kontinuerligt forbattras genom utbildning via férelasningar om:
- odling och kompostering,

- vad som kravs for att na miljédiplomering,

- att ha vaxlande odlingsfoljd, och

- biologisk mangfald.

Kunskap sker dels genom inbjudningar fran andra féreningar samt genom arligt obligatoriskt
introduktionstillfélle fér nya medlemmar.

Styrelsemedlemmar ska ha hég kompetens i styrelsearbete och ha maéjlighet att ga utbildningar
om féreningskunskap och styrelsearbete. Styrelsen ska verka fér att engagera medlemmar i



olika arbetsuppgifter, for att 6ka delaktigheten och minska belastning och beroende av
styrelsen.

Miljoarbete

Foreningen kommer att fortsatta pa den inslagna vagen att gora Farsta Gards
Kolonitradgardsforening till en férening som tar stor hansyn till miljén. Féreningen arbetar vidare
for att na poangen for miljédiplomering och att minst bibehalla nuvarande bronsdiplomering. Det
kommer att delvis ske genom gemensamma samordnade inkdp, utbilda medlemmar i att skapa
en bra kompost och ge medlemmar miljéinformation.

Fro- och plantbytardag
Medlemmar ska ha mojlighet att ge bort sina vaxter inom féreningen. D& kommer faunan att
mangfaldigas, och medlemmarnas kostnader for inkdp av vaxter minskas.

Informationsmaterial

Foreningen har skapat klara tydliga regler och informationsmaterial for medlemmar och
intressenter. Det arbetet kommer vi att fortsatta med. Darmed skapar vi en battre ordning och
reda, och darigenom en béttre trivsel.

Facebook/webbsida

Foreningen har en mailadress som hanteras av styrelsen, en Facebook-sida (fér allmanheten)
och en Facebook-grupp (féor medlemmar). Féreningens egna hemsida skall uppratthallas, och
vara anvandbar for féreningens medlemmar. Styrelsen planerar att fortsatta arbetet med att
halla hemsidan uppdaterad och anvandarvanlig.

Representation
Foreningen kommer att samverka med andra koloniféreningar for att utveckla foreningen. Det
bidrar till att skapa vardefulla kontakter med andra foreningar.

Utveckling- och reparationer 2022
- Initiera ett mote och samtal med Farsta stadsdelsférvaltning for att héra mer om
omradets utvecklingsplaner.
- Skriva nytt arrendeavtal med Farsta Stadsdelsforvaltning, det nuvarande gar ut 2023.

Farsta den 20 februari 2022.

Farsta Gards Kolonitradgardsforening

Styrelsen



